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Grafico. 1.1 –  Esito procedure di assegnazione 
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Tab. 1.2 – Esito procedure di assegnazione 

Lista dipendenti EAV in Mobilità 931 

Dipendenti candidati alla ricollocazione che hanno  espresso preferenze  540 

Priorità dipendenti in comando* 
 Dipendenti comandati presenti nella lista di mobilità 255 

Dipendenti ricollocati direttamente con procedure fuori portale 33 

Dipendenti comandati gestite attraverso le procedure del Portale 222 

Dipendenti comandati assegnati nei posti di comando 175 

Dipendenti comandati non assegnati nei posti di comando 47 

Dipendenti comandati con preferenze da ricollocare con la procedura generale 10 

Dipendenti comandati senza preferenze da ricollocare in seconda fase 37 

Priorità assegnazione al Ministero dei Trasporti 
 

Dipendenti addetti alla gestione degli albi autotrasporto, non in comando 5 

Dipendenti assegnati al Ministero dei trasporti 5 

Graduatoria dei dipendenti con preferenze 
 

Dipendenti in graduatoria 374 

Priorità Polizia Locale 
 Dipendenti con profilo di Polizia locale 184 

Dipendenti della Polizia Locale assegnati 43 

Dipendenti della Polizia Locale, senza offerta per polizia da ricollocare con la procedura generale 66 

Dipendenti della Polizia Locale, con offerta per polizia, senza preferenze per polizia  da ricollocare nella seconda fase 75 

Procedura di assegnazione generale 
 Dipendenti coinvolti dalla procedura generale 256 

Dipendenti alla procedura generale assegnati 203 

Dipendenti alla procedura generale NON assegnati 53 

Riepilogo assegnazioni 
 

Totale dipendenti assegnati 426 

Totale dipendenti con preferenze non assegnati, da ricollocare nella fase 2 128 
Nota: La procedure di assegnazione comandati ha interessato anche i dipendenti che non hanno espresso preferenze  
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Grafico. 1.2 – Dipendenti Enti di Area Vasta per espressione di preferenze 

 

 

Tab. 1.3 – Assegnazioni per procedura di assegnazione 

PROCEDURE DI ASSEGNAZIONE DIPENDENTI INTERESSATI DIPENDENTI ASSEGNATI ESITO POSITIVO 

PROCEDURA ASSEGNAZIONE COMANDATI 255 175 68.6% 

PROCEDURA ASSEGNAZIONE POLIZIA LOCALE 184 43 23.4% 

PROCEDURA ASSEGNAZIONE MIT 5 5 100.0% 

PROCEDURA ASSEGNAZIONE GENERALE 256 203 79.3% 

NEL COMPLESSO* 622 426 68.5% 

*Il complesso dei dipendenti interessato non è pari alla somma dei dipendenti coinvolti nelle diverse procedure poiché alcune dipendenti hanno 

partecipato a più procedure 
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Grafico. 1.3 – Dipendenti Enti di Area Vasta assegnati per procedura 

 

 

Tab. 1.4 – Assegnazioni per Regione di appartenenza dei dipendenti EAV 

REGIONE DIPENDENTI RICOLLOCATI ESITO POSITIVO DIPENDENTI DA RICOLLOCARE 

ABRUZZO 56 37.6% 93 

BASILICATA 16 100.0% 0 

CALABRIA 19 29.7% 45 

CAMPANIA 21 29.2% 51 

EMILIA-ROMAGNA 5 100.0% 0 

LAZIO 1 100.0% 0 

LIGURIA 9 18.0% 41 

LOMBARDIA 145 70.7% 60 

MARCHE 3 75.0% 1 

MOLISE 22 68.8% 10 

PIEMONTE 7 70.0% 3 

PUGLIA 54 44.6% 67 

TOSCANA 32 65.3% 17 

UMBRIA 22 21.2% 82 

VENETO 14 87.5% 2 

 TOTALE 426 47.4% 472 
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Tab. 1.5 – Assegnazioni per tipologia di amministrazione 

TIPOLOGIA AMMINISTRAZIONE DIPENDENTI ASSEGNATI V.% 

PRESIDENZA CONSIGLIO MINISTRI 3 0.7% 

MINISTERI 140 32.9% 

AGENZIE 23 5.4% 

ENTI  PREVIDENZIALI E ASSISTENZIALI 15 3.5% 

UNIVERSITA' 27 6.3% 

ENTI PER IL DIRITTO ALLO STUDIO 1 0.2% 

COMUNI 217 50.9% 

Totale 426 100.0% 

 

Grafico. 1.4 – Assegnazioni per tipologia di amministrazione 

 

 

Tab. 1.6 – Dipendenti assegnati al comparto Presidenza del consiglio e Ministeri 

MINISTERI  DIPENDENTI ASSEGNATI 

PRESIDENZA DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI 3 

MINISTERO DELLA GIUSTIZIA 77 

MINISTERO DELLE INFRASTRUTTURE E DEI TRASPORTI 31 

MINISTERO DELL'ECONOMIA E DELLE FINANZE 3 

MINISTERO DELL'INTERNO 9 

DIPARTIMENTO DEI VIGILI DEL FUOCO -MINISTERO DELL’INTERNO 3 

MINISTERO DELL'ISTRUZIONE 6 

MINISTERO PER I BENI E LE ATTIVITA' CULTURALI 11 

TOTALE 143 

 


