
DIPARTIMENTO DELLA FUNZIONE PUBBLICA 

li Direttore dell'Ufficio per /'organizzazione e il lavoro pubblico 

VISTA la legge 7 agosto 2015, n. 124, recante: "Deleghe al Governo in materia di 
riorganizzazione delle amministrazioni pubbliche" e, in particolare, l'articolo 8, comma 1, lettera a), 
numero 2), nella parte in cui prevede, in caso di assorbimento del Corpo forestale dello Stato, il 
transito del personale nella relativa Forza di polizia, nonché la facoltà di transito, in un 
contingente limitato, nelle altre Forze di polizia ovvero in altre amministrazioni pubbliche 
nell'ambito delle relative dotazioni organiche e con trasferimento delle corrispondenti risorse 
finanziarie; 

VISTO il decreto legislativo 19 agosto 2016, n. 177, recante: "Disposizioni in materia di 
razionalizzazione delle funzioni di polizia e assorbimento del Corpo forestale dello Stato, ai sensi 
dell'artico/o 8, comma 1, lettera a], della legge 7 agosto 2015, n. 124, in materia di riorganizzazione 
delle amministrazioni pubbliche" e in particolare gli articoli 12, commi 3 e 4, e 18, comma 9; 

VISTO l'articolo 12, comma 6, del d.lgs. n. 177 del 2016, che stabilisce, nel caso in cui, alla 
data del 15 novembre 2016, il personale che ha presentato la domanda di cui al comma 4 del 
medesimo articolo 12 non sia stato ricollocato in altra amministrazione statale tra quelle 
individuate dal decreto del Presidente del Consiglio dei ministri di cui al comma 3, primo periodo, 
e non abbia optato per la riassegnazione ai sensi del comma 4, secondo periodo, si debba 
procedere, previo esame congiunto con le organizzazioni sindacali, a definire altre forme di 
ricollocazione e prevede che in caso di mancato ulteriore assorbimento entro il 31 dicembre 2016, 
il predetto personale cessa di appartenere al comparto sicurezza e difesa e nei suoi confronti si 
applicano le disposizioni dell'articolo 33, comma 8, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, 
precisando che al personale ricollocato ai sensi del medesimo comma 6 è attribuito il trattamento 
economico previsto dall'articolo 30, comma 2-quinquies, del precitato d.lgs. n. 165 del 2001; 

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 21 novembre 2016, recante: 
"Determinazione del contingente di personale del Corpo forestale dello Stato che potrà avvalersi 
della facoltà del transito ad altra amministrazione statale e definizione delle tabelle di 
equiparazione e dei criteri da applicare alle procedure di mobilità ai sensi dell'articolo 12, comma 3, 
del decreto legislativo 19 agosto 2016, n. 177"; 

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, recante. "Norme generali 
su/l'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche"; 

VISTO il decreto legislativo 25 maggio 2016, n. 97, articolo 15, che reca modifiche 
all'articolo 16 del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, con l'inserimento del comma 3-bis che 
recita:" I/ Dipartimento della funzione pubblica della Presidenza del Consiglio dei ministri assicura 
adeguate forme di pubblicità dei processi di mobilità dei dipendenti delle pubbliche amministrazioni, 
anche attraverso la pubblicazione di dati identificativi dei soggetti interessati"; 

VISTO il decreto del Ministro per la semplificazione e la pubblica amministrazione del 14 
settembre 2015, recante: "Criteri per la mobilità del personale dipendente a tempo indeterminato 
degli enti di area vasta dichiarato in soprannumero, della Croce rossa italiana, nonché dei corpi e 
servizi di polizia provinciale per lo svolgimento delle funzioni di polizia municipale", adottato in 
attuazione dell'articolo 1, comma 423, della legge 23 dicembre 2014, n. 190; 

CONSIDERATO che in base alle previsioni del comma 423 dell'articolo 1 della legge n. 190 
del 2014, per accelerare i tempi di attuazione delle procedure di mobilità e la ricollocazione 
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ottimale del personale è stato istituito ed attivato il portale "Mobilità.gov", disponibile all'indirizzo 
http://www.mobilita.gov.it; 

VISTO il decreto del Direttore dell'Ufficio per l'organizzazione ed il lavoro pubblico del 
Dipartimento della funzione pubblica del 30 dicembre 2016, ID 15627953, pubblicato sul portale 
"Mobilità.gov" il 30 dicembre 2016, adottato per la presa d'atto della conclusione delle procedure 
di mobilità disciplinate dal dPCm del 21 novembre 2016, e della conseguente assegnazione, come 
risultante dagli elenchi e dalle graduatorie pubblicati sul portale "Mobi/ità.gov" il 30 dicembre 
2016, del personale del Corpo forestale dello Stato ai sensi degli articoli 12, commi 3 e 4, e 18, 
comma 9, del d.lgs. n. 177 del 2016; 

VISTO l'elenco pubblicato comprendente le unità di personale del Corpo forestale che non 
sono state assegnate in esito alle procedure di mobilità e, non avendo espresso l'opzione di 
rimanere assegnati all'amministrazione di destinazione individuata con il provvedimento di cui 
all'articolo 12, comma 2, del d.lgs. n. 177 del 2016, sono destinatarie delle procedure di cui 
all'articolo 12, comma 6, del decreto legislativo 19 agosto 2016, n. 177; 

VISTA la nota n. DFP-0000947-P-05/0l/2017, con la quale è stata disposta la rettifica 
delle assegnazioni di personale del Corpo forestale definite con il decreto del 30 dicembre 2016, 
che ha determinato l'inserimento del dipendente Gianluca DELMASTRO - perdente posto il quale 
non ha espresso altre preferenze né l'opzione per la conferma del trasferimento disposto ai sensi 
dell'articolo 12, comma 2, del d.lgs. n. 177 del 2016 - nell'elenco del personale del Corpo forestale 
destinatario delle procedure di cui all'articolo 12, comma 6, del d.lgs. n. 177 del 2016, che 
comprende così n. 15 unità; 

VISTA la nota n. 2093 del 25 gennaio 2017, con la quale il Ministero dei beni e delle attività 
culturali e del turismo ha manifestato la propria disponibilità all'acquisizione di n. 15 dipendenti 
del Corpo forestale che non sono stati assegnati nella prima fase di mobilità e, non avendo 
espresso l'opzione di rimanere assegnati all'amministrazione di destinazione, sono destinatari 
delle procedure di cui all'articolo 12, comma 6, del d.lgs. n. 177 del 2016; 

VISTA la nota n. DFP 0008443 P-08/02/2017, con la quale il Dipartimento della funzione 
pubblica ha convocato le organizzazioni sindacali e le Amministrazioni interessate per procedere 
all'esame congiunto delle ipotesi di ricollocazione delle unità di personale del Corpo forestale 
dello Stato destinatarie delle previsioni di cui al più volte citato articolo 12, comma 6, del d.lgs. 
177 del 2016, anticipando la disponibilità alla loro acquisizione da parte del Ministero dei beni e 
delle attività culturali e del turismo e fissando l'attualizzazione dei termini con decorrenza dalla 
data della medesima lettera, secondo una lettura della norma attenta alle esigenze di tutela dei 
dipendenti; 

CONSIDERATO che nella riunione del 14 febbraio 2017, convocata con la prefata nota n. 
8443 in data 08/02/2017, alle Organizzazioni sindacali e alle Amministrazioni convenute è stata 
comunicata la volontà del Dipartimento della funzione pubblica di accogliere la proposta di 
ricollocazione del personale, con il mantenimento della sede territoriale di servizio, presso il 
Ministero dei beni e delle attività culturali e del turismo; 

CONSIDERATO che non sono pervenute indicazioni contrarie da parte delle suddette 
Organizzazioni sindacali in merito alla predetta volontà; 
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RITENUTO necessario disporre l'assegnazione con provvedimento del Dipartimento della 
funzione pubblica; 

STABILITO che l'istanza presentata in data 10/01/2017 dal dipendente del Corpo 
forestale sig. Paolo SARTI per essere inserito volontariamente, previa rinunzia all'assegnazione 
disposta in esito alla partecipazione al procedimento di mobilità, nell'elenco del personale 
destinatario delle procedure di cui all'articolo 12, comma 6, del d.lgs. n. 177 del 2016, non può 
essere accolta, in quanto quelle procedure sono tassativamente riservate a coloro i quali non siano 
stati assegnati in esito al procedimento di mobilità e non abbiano espresso l'opzione di conferma 
del trasferimento presso l'amministrazione individuata con il provvedimento di cui all'articolo 12, 
comma 2, del d.lgs. n.177 del 2016; 

RILEVATO che agli effetti del presente decreto l'istanza presentata in data 2/02/2017 
dall'Avv. Andrea Pettini nell'interesse e per conto del dipendente del Corpo forestale dott. 
Francesco D'ALESSANDRO, in cui si ribadisce la disponibilità dell'assistito ad essere ricollocato in 
amministrazioni statali, preferibilmente con sede a Firenze, ed in particolare presso il CONI sede 
di Firenze, è respinta segnatamente all'individuazione del CONI (Comitato Olimpico Nazionale 
Italiano) quale amministrazione assegnataria in quanto, pur trattandosi di ente pubblico, non 
sono ad esso riferibili rapporti di lavoro dipendente, bensì alle singole Federazioni sportive e alla 
CONI Servizi spa, che non sono pubbliche amministrazioni; 

VISTO l'articolo 16 del d.lgs. n. 165 del 2001, che affida ai dirigenti l'adozione degli atti e 
dei provvedimenti amministrativi; 

DECRETA 

Articolo 1 
(Assegnazione) 

1. li personale del Corpo forestale dello Stato destinatario delle procedure disciplinate 
dall'articolo 12, comma 6, del decreto legislativo 19 agosto 2016, n. 177, di cui all'elenco 
nominativo allegato 1 che forma parte integrante del presente decreto, è assegnato al Ministero 
dei beni e delle attività culturali e del turismo con decorrenza dal 23 marzo 2017 ed è destinato 
alle sedi presenti nell'ambito provinciale dell'attuale sede di servizio come indicato nel medesimo 
elenco. 

Articolo 2 
(Inquadramento) 

1. li Ministero dei beni e delle attività culturali e del turismo, all'atto dell'inquadramento del 
personale del Corpo forestale dello Stato di cui all'articolo 1, ferma restando l'equiparazione 
definita ai sensi dell'articolo 3 del decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 21 
novembre 2016, attribuisce a ciascun dipendente il profilo in base al proprio ordinamento 
professionale e il trattamento economico ai sensi dell'articolo 30, comma 2-quinquies, del decreto 
legislativo 30 marzo 2001, n. 165. 
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Articolo 3 
(Conclusione della procedura) 

1. L'Arma dei Carabinieri, sulla base dei dati pubblicati sul portale "Mobilità.gov", comunica al 
Ministero dei beni e delle attività culturali e del turismo, nonché al personale interessato, tutti gli 
atti e le informazioni necessari connessi con la presente procedura, inviandoli, per conoscenza, al 
Dipartimento della funzione pubblica all'indirizzo PEC: protocollo_dfp@mailbox.governo.it 
2. li Ministero dei beni e delle attività culturali e del turismo convoca per la presa di servizio il 
personale ad esso assegnato e provvede ad inserire i dati della presa di servizio nell'area del 
portale "Mobilità.gov"ad essa accessibile. 

li presente decreto è pubblicato nella sezione "Documenti informatici" del portale "Mobilità.gov" al 
seguente link http://www.mobilita.gov.it/documenti_informatici.php unitamente al file "pdf'. 

Roma, 3>/~jf2.J:>.{ 1-
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li Direttore dell'Ufficio per l'organizzazione 
ed il lavoro pubblico 

Dc~sa Maria Jt.r r~i.!\~à0 _ 

JUu10r 



~?' 
'& Elenco allegato 1 

Elenco del personale proveniente dal disciolto Corpo forestale dello Stato che non è stato assegnato in esito al procedimento di mobilità 
e, non avendo espresso l'opzione di rimanere assegnato all'amministrazione di destinazione individuata con i provvedimenti di cui 
all'articolo 12, comma 2, del decreto legislativo 19 agosto 2016, n. 177, è destinatario delle procedure disciplinate dall'articolo 12, 
comma 6, del medesimo d.lgs. n.177 del 2016. 

CODICE FISCALE COGNOME E NOME QUALIFICA PROVINCIA SEDE SERVIZIO 

--
1 GNGPTR71A09L049K GENGA PIETRO ASSISTENTE TARANTO 
2 N DRGNN70A01F158N ANDRONICO GIOVANNI ASSISTENTE CAPO REGGIO CALABRIA 
3 SLVMLE71L251851S SILVESTRI EMILIO ASSISTENTE CAPO ROMA 
4 FLPNDR68S01H282U FILIPPI ANDREA ISPETTORE ROMA 
5 RLTNLN67R31E976N ARLOTTO ANGELINO ANTONIO ASSISTENTE CAPO POTENZA 

-~ 

6 PRNMHL78E16M172Y PERANDINI MICHELE AGENTE SCELTO VICENZA --
7 CLNLMS74A10D086E COLONNA ALDO MASSIMILIANO ASSISTENTE CAPO COSENZA -
8 NBLLGU52C24H501S NOBILE LUIGI OPERATORE SCELTO ROMA 
9 FNLGNN74H26G942E FANELLI GIOVANNI ASSISTENTE CAPO POTENZA 
10 SPRLWG71R31E862H SPRENGER LUDWIG ASSISTENTE CAPO SONDRIO -- --
11 WSRDVD87D10Z133E WIESER DAVID AGENTE SCELTO SONDRIO 
12 DLSFNC81H13D612W D'ALESSANDRO FRANCESCO AGENTE SCELTO FIRENZE 
13 TRFCRN78P42H211N TRAFERRI CATERINA AGENTE SCELTO MILANO -
14 MRLLSN75P62L219T MERLIN ALESSANDRA ASSISTENTE CAPO IMPERIA 
15 DLMGLC71R15L219W DELMASTRO GIANLUCA ASSISTENTE CAPO TORINO 


