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VISTA la legge 7 agosto 2015, n. 124, recante: “Deleghe al Governo in materia di riorganizzazione
delle amministrazioni pubbliche” e, in particolare, I'articolo 8, comma 1, lettera a), numero 2), nella
parte in cui prevede, in caso di assorbimento del Corpo forestale dello Stato, il transito del
personale nella relativa Forza di polizia, nonché la facolta di transito, in un contingente limitato,
nelle altre Forze di polizia ovvero in altre amministrazioni pubbliche, nell'ambito delle relative
dotazioni organiche, con trasferimento delle corrispondenti risorse finanziarie, ferma restando la
corresponsione, sotto forma di assegno ad personam riassorbibile con i successivi miglioramenti
economici, a qualsiasi titolo conseguiti, della differenza, limitatamente alle voci fisse e continuative,
fra il trattamento economico percepito e quello corrisposto in relazione alla posizione giuridica ed
economica di assegnazione;
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VISTO il decreto legislativo 19 agosto 2016, n. 177, recante: “Disposizioni in materia di
razionalizzazione delle funzioni di polizia e assorbimento del Corpo forestale dello Stato, ai sensi
dell’articolo 8, comma 1, lettera a), della legge 7 agosto 2015, n. 124, in materia di riorganizzazione
delle amministrazioni pubbliche”, pubblicato nella G.U. 12 settembre 2016, n. 213;

VISTO T'articolo 12, comma 3, del d.gs. n. 177 del 2016, che prevede 'adozione, entro sessanta
giorni dalla data di entrata in vigore del medesimo decreto, fissata il giorno successivo a quello
della sua pubblicazione nella Gazzetta Ufficiale, di un decreto del Presidente del Consiglio dei
ministri, su proposta del Ministro per la semplificazione e la pubblica amministrazione, di concerto
con il Ministro dell'economia e delle finanze, per la determinazione del contingente limitato di
personale del Corpo forestale dello Stato che potra avvalersi della facolta del transito in mobilita ad
altra amministrazione, previa ricognizione dei posti disponibili e dei rispettivi fabbisogni presso le
Amministrazioni statali - preferibilmente quelle che svolgono funzioni attinenti alle professionalita
del personale da ricollocare -, e per definire i criteri da applicare alle procedure di mobilita e le
tabelle di equiparazione;

VISTO il successivo comma 4 del medesimo articolo 12 del d.lgs. n. 177 del 2016, nella parte in cui
prevede che il personale del Corpo forestale dello Stato - nei venti giorni successivi alla
pubblicazione del decreto del Presidente del Consiglio dei ministri di cui al predetto comma 3,
primo periodo - possa presentare domanda per il transito in altra amministrazione e che nella
medesima domanda possa indicare se, in caso di mancato accoglimento, intenda confermare
I'assegnazione disposta con i provvedimenti adottati dal Capo del Corpo forestale dello Stato ai
sensi del comma 2 del medesimo articolo 12 presso I’Arma dei carabinieri, il Corpo nazionale dei
vigili del fuoco, la Polizia di Stato, il Corpo della Guardia di finanza e il Ministero delle politiche
agricole alimentari e forestali. In tal caso il mancato accoglimento della domanda di mobilita
determina la definitivita del provvedimento di assegnazione, mentre in caso di mancata
indicazione, il mancato accoglimento della domanda determina gli effetti di cui al comma 6, che
disciplina I’eventuale svolgimento di fasi ulteriori del procedimento di mobilita assoggettate, infine,
alle disposizioni di cui agli articoli 30, comma 2-quinques e 33, comma 8, del decreto legislativo 30
marzo 2001, n. 165;

VISTO l'articolo 18, comma 9, del d.Igs. n. 177 del 2016 che dispone che il personale appartenente
ai ruoli dei periti, revisori e operatori e collaboratori del Corpo forestale dello Stato giudicato, alla
data di entrata in vigore dello stesso decreto n. 177 del 2016, permanentemente non idoneo in
forma assoluta all'assolvimento dei compiti d'istituto ai sensi delle disposizioni adottate in
attuazione dell'articolo 23-bis, comma 3, del decreto legislativo 12 maggio 1995, n. 201, ovvero
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assunto ai sensi della legge 12 marzo 1999, n. 68, con la sola esclusione di quello di cui all'articolo
18 della medesima legge, ovvero che si trovi nella condizione di cui all'articolo 636 del decreto
legislativo 15 marzo 2010, n. 66 e che non abbia esercitato la facolta di cui al comma 3 del
medesimo articolo, & inserito d'ufficio nel contingente collocabile presso le amministrazioni statali
individuate ai sensi dell'articolo 12, comma 3, del d.gs. n. 177 del 2016 per l'assegnazione
preferibilmente nei ruoli del Ministero delle politiche agricole alimentari e forestali;

\

VISTO il decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e, in particolare, gli articoli 30, 33, 34 e 34-bis in
materia di passaggio diretto di personale tra amministrazioni diverse, eccedenze, mobilita
collettiva e gestione del personale in disponibilita;

VISTA la legge 28 dicembre 2015, n. 208, recante: “Disposizioni per la formazione del bilancio
annuale e pluriennale dello Stato” (legge di stabilita 2016);

VISTO il decreto legislativo 25 maggio 2016, n. 97, articolo 15, che reca modifiche all’articolo 16 del
decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, con l'inserimento del comma 3-bis che recita:“Il
Dipartimento della funzione pubblica della Presidenza del Consiglio dei ministri assicura adeguate
forme di pubblicita dei processi di mobilita dei dipendenti delle pubbliche amministrazioni, anche
attraverso la pubblicazione di dati identificativi dei soggetti interessati”;

VISTO il decreto del Ministro per la semplificazione e la pubblica amministrazione del 14
settembre 2015, recante: “Criteri per la mobilita del personale dipendente a tempo indeterminato
degli enti di area vasta dichiarato in soprannumero, della Croce rossa italiana, nonché dei corpi e
servizi di polizia provinciale per lo svolgimento delle funzioni di polizia municipale” adottato in
attuazione dell’articolo 1, comma 423, della legge n. 190 del 2014, pubblicato nella G.U. 30
settembre 2015, n. 227;

CONSIDERATO che in base alle previsioni del comma 423 dell’articolo 1 della legge n. 190 del
2014, per accelerare i tempi di attuazione delle procedure di mobilita e la ricollocazione ottimale
del personale & stato istituito ed attivato il portale “Mobilita.gov”, disponibile all'indirizzo
http://www.mobilita.gov.it;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 26 giugno 2015, recante tabelle di
equiparazione tra il personale non dirigenziale delle pubbliche amministrazioni tra i diversi
comparti di contrattazione, in applicazione dell'articolo 29-bis del d.lgs. n. 165 del 2001, pubblicato
nella G.U. 17 settembre 2015, n. 216;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 25 marzo 2016, recante criteri e
modalita di equiparazione fra i livelli di inquadramento del personale gia appartenente al corpo
militare e quelli previsti dal contratto collettivo relativo al personale civile con contratto a tempo
determinato della associazione italiana della Croce Rossa, pubblicato nella G.U. 5 luglio 2016, n.
155;

RITENUTO che per la definizione delle “tabelle di equiparazione”, affidata al presente decreto dal
citato articolo 12, comma 3, del d.Igs. 177 del 2016, & necessario stabilire, in termini generali e
preventivi, 'equiparazione tra le posizioni di inquadramento del personale del Corpo forestale
dello Stato e quelle del personale appartenente al comparto di contrattazione dei Ministeri,
confrontando i rispettivi ordinamenti professionali e tenendo conto delle mansioni, dei compiti,
delle responsabilita e dei titoli di accesso relativi alle qualifiche ed ai profili professionali;



2

/%%4/ Cozst @///

RILEVATO che per individuare la corrispondenza tra i livelli economici considerati sia necessario
stabilire la corrispondenza tra i livelli economici di inquadramento del personale del Corpo
forestale dello Stato e le fasce retributive del personale appartenente al comparto di contrattazione
collettiva dei Ministeri, utilizzando, tra i criteri di armonizzazione, gli importi, rispettivamente, del
trattamento stipendiale stabiliti per il personale non dirigenziale dagli accordi e del trattamento
tabellare stabilito dal contratto collettivo relativi al biennio economico 2008-2009;

STABILITO che per il personale non dirigenziale del Corpo forestale dello Stato la corrispondenza
tra i livelli economici sia individuata anche sulla base del criterio della prossimita degli importi del
trattamento stipendiale spettante rispetto a quelli del trattamento tabellare dell’'amministrazione
di destinazione;

CONSIDERATO che, in relazione all’equiparazione definita dalla tabella di corrispondenza dei
livelli economici allegata al presente decreto, 'amministrazione statale di destinazione deve
procedere all'inquadramento, in relazione alla fattispecie concreta e sulla base dei rispettivi
ordinamenti professionali, nonché dei criteri definiti dal presente decreto;

RITENUTO che le determinazioni per leffettiva posizione di inquadramento giuridico del
dipendente del Corpo forestale trasferito in mobilita devono tenere conto anche delle specifiche ed
eventuali abilitazioni del profilo professionale di provenienza e di destinazione, fermo restando il
rispetto dei criteri per 'individuazione del livello economico di inquadramento;

VISTO il decreto legislativo 12 maggio 1995, n. 201, recante: “Attuazione dell'art. 3 della L. 6 marzo
1992, n. 216, in materia di riordino delle carriere del personale non direttivo e non dirigente del Corpo
forestale dello Stato”;

VISTO il decreto del Ministero per le politiche agricole del 22 dicembre 1997, recante
“Individuazione dei profili professionali del personale del Corpo forestale dello Stato che espleta
attivita tecnico-scientifica, tecnico-strumentale ed amministrativa”;

VISTO il decreto legislativo 3 aprile 2001, n. 155, recante: “Riordino dei ruoli del personale direttivo
e dirigente del Corpo forestale dello Stato, a norma dell'articolo 3, comma 1, della L. 31 marzo 2000, n.
78”;

VISTO il decreto del Ministro delle politiche agricole e forestali del 7 ottobre 2005, n. 228
“Regolamento recante norme per il passaggio del personale dei ruoli degli agenti e assistenti, dei
sovrintendenti e degli ispettori del Corpo forestale dello Stato in altri ruoli dell'amministrazione o di
altre amministrazioni dello Stato”;

VISTI i contratti collettivi nazionali di lavoro relativi al personale dirigenziale e non dirigenziale del
comparto dei Ministeri ed in particolare la disciplina dell’ordinamento professionale e del
tabellare;

VISTO il D.P.R. 1 ottobre 2010, n. 184, recante “Recepimento dell'accordo sindacale per il personale
non dirigente delle Forze di polizia ad ordinamento civile e del provvedimento di concertazione per il
personale non dirigente delle Forze di polizia ad ordinamento militare (biennio economico 2008-
2009)”;

VISTO il C.C.N.L. del 23 gennaio 2009 relativo al personale del comparto Ministeri, biennio
economico 2008 - 2009;
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RILEVATO che il personale di qualifica dirigenziale del Corpo forestale dello Stato a seguito del
trasferimento in mobilita accede al ruolo del personale di qualifica dirigenziale
dell’amministrazione statale di destinazione;

VISTA la lettera n. 52179 del 10 ottobre 2016, con la quale il Dipartimento della funzione pubblica
della Presidenza del Consiglio dei ministri ha avviato presso le amministrazioni statali la
ricognizione prevista dall’articolo 12, comma 3, del d.Igs. 177 del 2016, al fine di determinare il
contingente di personale del Corpo forestale dello Stato che potra avvalersi della facolta del
transito ad altra amministrazione;

VISTA la nota del Corpo forestale dello Stato - Ispettorato generale del 27 ottobre 2016, n. 80565
con la quale viene trasmesso I’elenco del personale rientrante nelle categorie previste dall’articolo
18, comma 9, del decreto legislativo n. 177 del 2016, per un totale di n. 59 unita, inserito d’ufficio
nel contingente collocabile presso le amministrazioni statali individuate con il presente decreto,
con assegnazione preferibilmente nei ruoli del Ministero delle politiche agricole alimentari e
forestali;

RILEVATO che in base alle disponibilita comunicate dalle amministrazioni statali interpellate &
stato determinato il contingente di personale del Corpo forestale dello Stato che potra avvalersi
della facolta del transito ad altra amministrazione secondo i criteri definiti dal presente decreto;

INFORMATE le organizzazioni sindacali con nota n. 59348 del 14 novembre 2016;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 23 aprile 2015, con il quale al
Sottosegretario di Stato alla Presidenza del Consiglio dei ministri, prof. Claudio De Vincenti, é stata
delegata la firma di decreti, atti e provvedimenti di competenza del Presidente del Consiglio dei
ministri;

SU PROPOSTA del Ministro per la semplificazione e la pubblica amministrazione;

DI CONCERTO con il Ministro dell’economia e delle finanze;

DECRETA

Articolo 1
(Finalita e oggetto)

1. Il presente decreto determina:

a) il contingente di personale del Corpo forestale dello Stato che potra avvalersi della facolta
del transito in mobilita ad altra amministrazione statale;

b) le tabelle di equiparazione del personale del Corpo forestale ai fini dell'inquadramento nei
ruoli delle amministrazioni statali secondo l'ordinamento professionale del Comparto
Ministeri;

c) il numero dei posti disponibili delle amministrazioni statali verso le quali & consentito il
transito del personale del Corpo forestale che presenta domanda, distinti per
amministrazione, sede territoriale, qualifica del personale da ricollocare, area di
inquadramento e fascia economica nel'lamministrazione di destinazione;

d) i criteri da applicare alle procedure di mobilita.
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Articolo 2
(Determinazione del contingente)
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1. In base all’esito della ricognizione dei posti disponibili e dei rispettivi fabbisogni presso le
amministrazioni statali effettuata dal Dipartimento della funzione pubblica della Presidenza
del Consiglio dei ministri, il contingente di personale del Corpo forestale dello Stato che potra
avvalersi della facolta del transito ad altra amministrazione prevista dall’articolo 12, comma 3,
del decreto legislativo 19 agosto 2016 e determinato in n. 607 unita.

2. Nell'ambito del contingente di cui al comma 1 sono comprese n. 59 unita di personale,
rientranti nelle categorie previste dall’articolo 18, comma 9, del decreto legislativo n. 177 del
2016 che deve essere inserito d’'ufficio nel contingente collocabile presso le amministrazioni
statali individuate con il presente decreto, con assegnazione preferibilmente nei ruoli del
Ministero delle politiche agricole alimentari e forestali.

Articolo 3
(Tabella di equiparazione)

1. Per le finalita di cui al presente decreto, concernenti l'inquadramento nei ruoli del personale
delle amministrazioni statali del personale dirigenziale e non dirigenziale proveniente dal
Corpo forestale dello Stato & approvata la Tabella di equiparazione di cui all'Allegato 1 che
costituisce parte integrante del presente provvedimento. La corrispondenza tra i livelli
economici relativi ai due ordinamenti professionali & individuata sulla base di quanto
richiamato in premessa nonché sulla base del criterio della prossimita degli importi del
trattamento stipendiale del comparto di provenienza secondo le corrispondenze di cui alle
tabelle allegate al presente decreto, fermo restando, comunque, il prioritario rispetto dei
criteri di cui ai commi 1 e 2 del presente articolo.

2. Per l'equiparazione tra i livelli di inquadramento del personale appartenente al comparto
Ministeri e quelli del personale di altro comparto della pubblica amministrazione, trova
applicazione la tabella 1 del decreto del Presidente del Consiglio dei ministri 26 giugno 2015,
adottato ai sensi dell'art. 29-bis del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e dell'art. 4,
comma 3, del decreto-legge 24 giugno 2014, n. 90, convertito, con modificazioni, dalla legge 11
agosto 2014, n. 114.

Articolo 4
(Offerta di mobilita)

1. In relazione al fabbisogno comunicato dalle amministrazioni statali, e definita I'Offerta di
mobilita, di cui all’Allegato 2 che costituisce parte integrante del presente provvedimento,
delle amministrazioni statali verso le quali & consentito il transito del personale del Corpo
forestale che presenta domanda. I posti dell’Offerta sono distinti per amministrazione, sede
territoriale, qualifica del personale da ricollocare, area di inquadramento e fascia economica
nellamministrazione di destinazione. Nei casi in cui I'Offerta dell’amministrazione sia stata
formulata indicando piu qualifiche oppure genericamente 'area di destinazione per i posti
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offerti, tutte le qualifiche equiparate ai sensi della Tabella di cui all'Allegato 1 potranno
concorrere ai predetti posti ed ai fini dell’assegnazione si terra conto dei criteri previsti dagli
articoli 7 e 8. L'Offerta di posti relativa al Ministero delle politiche agricole alimentari e
forestali e dedicata esclusivamente al personale di cui all’articolo 2, comma 2. Resta ferma, ai
fini dell’Offerta di cui al presente comma, I'’equiparazione delle qualifiche definita dal decreto
del Ministro delle politiche agricole e forestali del 7 ottobre 2005, n. 228.

2. L’Offerta di mobilita di cui al comma 1 e pubblicata sul portale “Mobilita.gov”, fruibile
all'indirizzo http://www.mobilita.gov.it, unitamente al presente decreto.

3. L’Ispettorato generale del Corpo forestale dello Stato provvedera a notificare, tramite
pubblicazione sul proprio sito intranet, I'avvenuta pubblicazione dell’Offerta di mobilita sul
portale “Mobilita.gov” trasmettendo, ove necessario, I'Offerta medesima e il presente decreto
con apposite comunicazioni nei casi di assenza giustificata dal servizio.

Articolo 5
(Domanda di mobilita)

1. L’Ispettorato generale del Corpo forestale dello Stato comunica, con supporto informatico ai
fini dell’acquisizione dei dati sul portale “Mobilita.gov”, al Dipartimento della funzione
pubblica i provvedimenti adottati ai sensi dell’articolo 12, comma 2, del decreto legislativo n.
177 del 2016, con indicazione della sede di servizio di ciascun dipendente, nonché ogni altra
informazione utile allo svolgimento delle procedure di mobilita di cui al presente decreto. Il
personale inserito nei suddetti provvedimenti puo partecipare alle procedure di mobilita di
cui al presente decreto, con esclusione del personale che entro il 31 dicembre 2016 sara
collocato in quiescenza.

2. 1l personale di cui al comma 1 che intende avvalersi delle procedure di transito previste
dall’articolo 12, comma 4, del decreto legislativo n. 177 del 2016, e il personale di cui
all’articolo 2, comma 2, definiscono la Domanda di mobilita.

Articolo 6
(Preferenze di assegnazione)

1. 1l personale di cui all’articolo 5, comma 2, esprime al Dipartimento della funzione pubblica,
per il tramite del portale “Mobilita.gov”, le preferenze di assegnazione compilando il modulo
disponibile sul medesimo portale con le modalita e le procedure ivi indicate, tenendo conto
che I'Offerta del Ministero delle politiche agricole alimentari e forestali e riservata al
personale di cui all’articolo 2, comma 2, in ragione della previsione dell’articolo 18, comma 9,
del d.gs. n. 177 del 2016 che dispone per una preferenza di assegnazione del suddetto
personale nei ruoli del Ministero delle politiche agricole alimentari e forestali.

2. Le preferenze di assegnazione devono essere espresse entro il termine perentorio di 20 giorni
dalla data di pubblicazione dell’Offerta. Le preferenze espresse oltre il predetto termine sono
irricevibili.
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3. 1l personale del Corpo forestale dello Stato esprime l'ordine delle preferenze per
amministrazione tra i posti disponibili nell’ambito provinciale o metropolitano della propria
sede di lavoro. I dipendenti possono esprimere preferenze, oltre che per i posti disponibili
presso le amministrazioni aventi sede nel proprio ambito provinciale o metropolitano, anche
per quelle aventi sede nei restanti ambiti provinciali o metropolitani del territorio nazionale.
L'assegnazione tiene conto dei criteri di cui agli articoli 7 e 8.

2

\

4. Per il personale di cui all’articolo 5, comma 1, nella preferenza di assegnazione puo essere
indicato se, in caso di mancato accoglimento della stessa, si intende rimanere assegnati
all'amministrazione di destinazione individuata con il provvedimento di cui all’articolo 12,
comma 2, del decreto legislativo 19 agosto 2016, n. 177 e, in tal caso, il mancato accoglimento
della preferenza determina la definitivita del provvedimento di assegnazione. In caso di
mancata indicazione per rimanere assegnato all'amministrazione di destinazione, il mancato
accoglimento della richiesta determina gli effetti di cui all’articolo 12, comma 6, del decreto
legislativo 19 agosto 2016, n. 177.

5. Il personale dell’articolo 5, comma 1 che non esprime preferenze di assegnazione entro il
termine e con le modalita di cui al presente articolo si intende definitivamente assegnato
all'amministrazione di destinazione individuata con il provvedimento di cui all’articolo 12,
comma 2, del decreto legislativo 19 agosto 2016, n. 177.

6. Per il personale dell’articolo 2, comma 2, che non esprime preferenze di assegnazione entro il
termine e con le modalita di cui al presente articolo, o che non risulta collocato con le
procedure di cui al presente decreto, il Dipartimento della funzione pubblica procede
unilateralmente all’assegnazione, tenendo conto della vacanza di organico delle
amministrazioni di destinazione, fermo restando I'ambito provinciale/metropolitano o, in
subordine, 'ambito regionale.

Articolo 7
(Criteri generali di mobilita)

1. I posti disponibili sono assegnati ai dipendenti del Corpo forestale dello Stato secondo i
seguenti criteri, in ordine di priorita:

a) assegnazione del personale in comando o fuori ruolo o altri istituti comunque
denominati nei ruoli dell'amministrazione presso cui i medesimi prestano servizio ove il
posto sia previsto nell’Offerta;

b) assegnazione, anche in applicazione dell’articolo 6, comma 6, preferibilmente nei ruoli
del Ministero delle politiche agricole alimentari e forestali e, in subordine nelle altre
amministrazioni statali, del contingente di n. 59 unita di personale, rientrante nelle
categorie previste dall’articolo 18, comma 9, del decreto legislativo n. 177 del 2016;

c) precedenza, per i posti nelle sedi di lavoro collocate in ambiti provinciali o metropolitani
del territorio nazionale diversi dalla propria sede di lavoro, ai dipendenti con sede di
lavoro nelle relative province o citta metropolitane e in subordine a quelli con sede di
lavoro nella medesima regione.
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Articolo 8
(Criteri individuali di mobilita)
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1. Sulla base delle informazioni acquisite ai sensi degli articoli 5 e 6 e in relazione alle preferenze
espresse ai sensi dell'articolo 6, il Dipartimento della funzione pubblica, al fine
dell'assegnazione dei posti, in presenza di soggetti che abbiano indicato la stessa
amministrazione e sede di lavoro, applica i seguenti criteri, in ordine di priorita:

a) precedenza ai dipendenti riconosciuti titolari dei benefici di cui all'art. 21 della legge 5
febbraio 1992, n. 104;

b) precedenza ai dipendenti riconosciuti titolari dei benefici di cui all'art. 33, comma 3,
della legge 5 febbraio 1992, n. 104, a condizione che il domicilio della persona da
assistere sia situato nella medesima provincia o citta metropolitana;

c) precedenza ai dipendenti con figli fino a tre anni di eta.

2. A parita o in assenza delle condizioni di cui al comma 1, si tiene conto dei seguenti criteri di
precedenza, secondo i punteggi stabiliti nella tabella A che costituisce parte integrante del
presente decreto:

a) la situazione di famiglia, privilegiando i lavoratori che abbiano il maggior numero di
familiari e quelli unici titolari di reddito familiare;
b) l'eta anagrafica.

3. Irequisiti e le condizioni di cui al presente articolo devono essere posseduti alla scadenza del
termine per I'espressione delle preferenze di assegnazione.

Articolo 9
(Procedure di mobilita)

1. Entro quindici giorni dalla scadenza del termine per l'espressione delle preferenze di cui
all'art. 6, il Dipartimento della funzione pubblica procede, con decreto del Direttore dell’Ufficio
competente, all'assegnazione alle amministrazioni statali del personale del Corpo forestale
dello Stato. A tal fine, il Dipartimento assegna i posti preliminarmente ai dipendenti che hanno
espresso le preferenze, ai sensi dell'art. 7, per i relativi posti. Se piu dipendenti hanno indicato
lo stesso posto, i relativi posti sono assegnati applicando i criteri di cui all'art. 8.

2. 1 dipendenti assegnatari dei posti ai sensi del presente articolo prendono servizio
nell'amministrazione di destinazione entro 10 giorni dalla data di pubblicazione delle
assegnazioni e, comunque, non prima del 1° gennaio 2017.

Articolo 10
(Criteri di inquadramento)

1. Le amministrazioni statali applicano, all'atto dell'inquadramento, da effettuare entro il
termine di cui all’articolo 9, comma 2, del personale in mobilita, la Tabella di equiparazione
allegata al presente decreto e tengono conto, ai fini dell'individuazione del profilo
professionale, del rispettivo ordinamento professionale e del proprio effettivo fabbisogno.
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2. Al personale del Corpo forestale dello Stato trasferito in applicazione del presente decreto si
applica il trattamento giuridico e economico, compreso quello accessorio, previsto dai
contratti collettivi vigenti nell'amministrazione di destinazione, ferma restando la
corresponsione, sotto forma di assegno ad personam riassorbibile con i successivi
miglioramenti economici, a qualsiasi titolo conseguiti, della differenza, limitatamente alle voci
fisse e continuative, fra il trattamento economico percepito e quello corrisposto in relazione
alla posizione giuridica ed economica di assegnazione.

Articolo 11
(Conclusione della procedura)

1. L’Ispettorato generale del Corpo forestale dello Stato comunica alle amministrazioni statali di
destinazione, nonché al personale interessato, tutti gli atti necessari, comprese, ove occorra, le
informazioni relative al trattamento economico, connessi alla procedura di mobilita espletata.

2. Le amministrazioni statali di destinazione convocano per la presa di servizio il personale ad
esse assegnato, sulla base dei dati pubblicati sul portale “Mobilita.gov” e ne danno notizia al
Dipartimento della funzione pubblica indicando per ciascuna unita di personale le risorse
finanziarie ai fini dell’adozione del previsto decreto del Presidente del Consiglio dei ministri di
trasferimento delle risorse finanziarie.

Il presente decreto e trasmesso ai competenti organi di controllo e sara pubblicato sulla
Gazzetta ufficiale.

Roma, 21 novembre 2016

per IL PRESIDENTE DEL CONSIGLIO DEI MINISTRI
f.to ... Claudio De Vincenti

Il Ministro per la semplificazione e la pubblica amministrazione
f.to ... Maria Anna Madia

Il Ministro dell’economia e delle finanze
fto ... Pie Carlo Padoan



Allegato 1

Tabella di equiparazione del personale del Corpo forestale dello Stato con il personale del Comparto Ministeri

Tabella di equiparazione del personale dirigenziale del Corpo forestale dello Stato con la dirigenza dell'Area | (Ministeri) CCNL quadriennio normativo 2006-2009 e
biennio economico 2006-2007, sottoscritto il 12.02.2010; CCNL biennio economico 2008-2009, sottoscritto il 12.02.2010.
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Allegato 2
OFFERTA DI MOBILITA' DA PARTE DELLE AMMINISTRAZIONI STATALI
Qualifiche ed equiparate Area/posizione economica
Regione Provincia Amministrazione Ufficio/Sede (DM 7/10/2005, n. 228 e DPR corrispondenti comparto N. unita
184/2010) Ministeri
Ispettore superiore Areall - F6 1
- . ' ) ) 2 belle arti o ver e brovince di AL AT. CN
Piemonte Messandria |Ministero def beni e delle ativita culturali e del  |Soprintendenza Archeologia,bele art ¢ pacsago per le province di AL AT ON [ pwT n
turismo (sede AL)
Vice Ispettore Area Il - F4 10
Marche Ancona Corte dei conti Sede regionale Operatore/collaboratore Area Il - F1/F2 2
Marche Ancona Ministero dello sviluppo economico DGAT - Div. XI Commissario capo Area lll - F4 1
Marche Ancona Ministero dello sviluppo economico DGAT - Div. XI Ispettore Areall - F5 1
Valle d'Aosta Aosta Ministero della glustizia - Dipartimento C.C. Aosta Brissogne Operatore/collaboratore Areall - F1/F2 1
dell'Amministrazione penitenziaria
Toscana Arezzo Ministero delle infrastrutture e dei trasporti UMC Perugia/Sez. AR Vice Revisore Areall - F3 1
Marche Ascoli Piceno | Ministero delle infrastrutture e dei trasporti UMC Ancona/Sez AP Collaboratore capo Areall - F3 1
Marche Ascoli Piceno | Ministero delle infrastrutture e dei trasporti UMC Ancona/Sez AP Collaboratore areal - F2 1
Piemonte Asti Ministero della glustizia - Dipartimento CR. Asti Operatore/collaboratore Area I - F1/F2 1
dell'Amministrazione penitenziaria
Campania Avellino Ministero della glustizia - Dipartimento C.C. Ariano Irpino Operatore/collaboratore Areall - F1/F2 1
dell'Amministrazione penitenziaria
Campania Avellino Ministero della glustizia - Dipartimento CR.S. Angelo dei Lombardi Operatore/collaboratore Areall - F1/F2 1
dell'Amministrazione penitenziaria
Campania velling Ministero dellistruzione, delluniversits ¢ della collaboratore capo el 13 .
ricerca
Puglia Bari Corte dei conti Sede regionale Operatore/collaboratore Area Il - F1/F2 1
Puglia Bari Ministero dello sviluppo economico DGAT - Div. 111 Commissario capo Area lll - F4 1
— e T g
Puglia Bari x‘r"‘;ﬁ"’ deibeni e delle attivita culturali e del 151\ coale della Puglia (sede BA) Agente scelto Areall - F2 15
Veneto Belluno Ministero dello sviluppo economico DGAT - Div. VIl Vice Questore aggiunto Area lll - F4 2
Veneto Belluno Ministero delle infrastrutture e dei trasporti UMC Venezia/Sez. BL Vice Revisore Areall - F3 1
veneto ellm Ministero dellstruzione, dell aniversita  della epettore el s )
ricerca
Campania Benevento |Ministero dell'interno Prefettura - UTG/Questura Primo Dirigente Dirigente Il fascia 1
Campania Benovento | Ministero dellstruzione, delluniversita o defla collaboratore el 12 .
ricerca
Lombardia Bergamo Ministero dell'interno Prefettura - UTG/Questura Commissario capo Area lll - F4 1
Lombardia Bergamo Ministero della glustizia - Dipartimento C.R. Bergamo Operatore/collaboratore Areall - F1/F2 1
dell'Amministrazione penitenziaria
Piemonte Biella Ministero della glustizia - Dipartimento C.C. Biella Operatore/collaboratore Area I - F1/F2 1
dell'Amministrazione penitenziaria
Emilia-Romagna  |Bologna Segretariato generale della giustizia amministrativa | T.A.R. Bologna Operatore scelto Areall - F2 1
Emilia-Romagna |Bologna Corte dei conti Sede regionale Operatore scelto Areall - F2 1
Emilia-Romagna Bologna Ministero della giustizia - Dipartimento per la Centro Giustizia minorile Operatore scelto Areall - F2 1
giustizia minorile e di comunita
Emilia-Romagna Bologna Ministero della giustizia - Dipartimento per la Centro esecuzione penale esterna Operatore scelto Areall - F2 1
giustizia minorile e di comunita
EmiliaRomagna | Bologna Ministero dello sviluppo economico DGAT - Div. IX Vice Questore aggiunto Area lll - F4 2
Emilia-Romagna | Bologna Ministero dello sviluppo economico Ispettorato Territoriale Emilia-Romagna Commissario capo Area lll - F4 1
Emilia-Romagna | Bologna Ministero dello sviluppo economico Ispettorato Territoriale Emilia-Romagna Ispettore Areall - F5 2
Emilia-Romagna | Bologna Ministero dello sviluppo economico DGAT - Div. IX Ispettore Areall - F5 2
EmiliaRomagna | Bologna Ministero delle infrastrutture e dei trasporti Provv. Interr. 00.PP. Lombardia ed Emilia-Romagna/Uff. 5 Perito Areall - F5 2
Emilia-Romagna | Bologna Ministero dello sviluppo economico Ispettorato Territoriale Emilia-Romagna Revisore Area Il - F4 1
EmiliaRomagna | Bologna Ministero dello sviluppo economico DGAT - Div. IX Revisore Area Il - F4 1
EmiliaRomagna | Bologna Ministero delle infrastrutture e dei trasporti UMC Bologna Vice Revisore Areall - F3 2
Trentino-Alto Adige | Bolzano Ministero dello sviluppo economico DGAT - Div. XV Ispettore superiore Areall - F6 1
Trentino-Alto Adige | Bolzano Ministero dello sviluppo economico DGAT - Div. XV Assistente capo Areall - F3 1
Lombardia Brescia Segretariato generale della giustizia amministrativa | T.AR. Brescia Operatore scelto Areall - F2 1
— — — - - — ————
I rescin Ministero det boni ¢ dele attivits culturali e el [Sopr Ard ellearti e per e province di BG e BS (sede |-~ el 13 )
turismo BS)
- — — - - — — ————
ombordia rescin Ministero det boni ¢ dele attivita culturali e del [ Sopr rd ellearti e perle province di G ¢ BS (sede [, " - el 12 o
turismo BS)
Molise Campobasso | Corte dei conti Sede regionale Operatore/collaboratore Area Il - F1/F2 1
Molise Campobasso | Ministero dell'interno Prefettura - UTG/Questura Collaboratore capo Areall - F3 1
Molise Campobasso | Ministero dello sviluppo economico DGAT - Div. 111 Commissario capo Area lll - F4 1
oriee Campobasso | Ministero dellistruzione, dell universit ¢ dela Commissarto capo el P )
ricerca
oriee campobasso | Ministero dellistruzione, dell universit e della collaboratore capo el 13 .
ricerca
Vice Ispettore Area Il - F4 12
Collaboratore capo Areall - F3 1
' Ministero dei beni e delle attivita culturali e del  |Segretariato Regionale per il Molise (sede CB); Soprintendenza Archeologia, belle
Mol Campob ; . 13
olise ampobasso\ rismo arti e paesaggio del Molise (sede CB); Polo Museale del Molise (sede CB) Assistente capo Areall - F3
Assistente Areall - F2 5
Agente scelto Areall - F2 6
Campania Caserta Ministero della glustizia - Dipartimento C.C.S. M. Capua Vetere Operatore/collaboratore Areall - F1/F2 1
dell'Amministrazione penitenziaria
Campania rorta Ministero dellstruzione, delluniversita ¢ della perito capo el -6 .
ricerca
Campania Caserta Ministero dei beni e delle attivita culturali e el fp o oi. i Caserta Perito capo Areall - F6 1
turismo
Sicilia Catania Ministero dello sviluppo economico DGAT - Div. XIV Vice Questore aggiunto Area lll - F4 1
Calabria Catanzaro Ministero dello sviluppo economico DGAT - Div. VIII Vice Questore aggiunto Area lll - F4 1
Calabria Catanzaro Ministero delle politiche agricole alimentari e ICQRF Collaboratore Areall - F2 1
forestali
e e
Calabria Catanzaro x‘r"‘;ﬁ"’ deibeni e delle attivita culturali e del ¢ oot Regionale per la Calabria Collaboratore Areall - F2 1
Abruzzo Chieti Ministero dell'interno Prefettura - UTG/Questura Collaboratore capo Areall - F3 1
R et Ministero dellstruzione, dell universita  della collaboratore capo el 13 .
ricerca
L e —
Abruzzo Chieti x‘r"‘;ﬁ"’ deibeni e delle attivita culturali e del | )\ el dell'Abruzzo (sede CH) Collaboratore capo Areall - F3 2
Lombardia Como Ministero della glustizia - Dipartimento C.C. Como Operatore/collaboratore Area I - F1/F2 1
dell'Amministrazione penitenziaria
Calabria Cosenza Ministero dell'interno Prefettura - UTG/Questura Perito superiore Areall - F6 1
Calabria Cosenza Ministero della glustizia - Dipartimento C.C. Cosenza Operatore/collaboratore Area I - F1/F2 1
dell'Amministrazione penitenziaria
Calabria Cosenza Ministero delle politiche agricole alimentari e ICQRE Collaboratore capo Areall-F3 1
forestali
e e —
Calabria Cosenza x‘r"‘;ﬁ"’ deibeni e delle attivita culturali e del 151\ oale della Calabria (sede CS) Perito superiore Areall - F6 1
- e —
Calabria Cosenza x‘r"‘;ﬁ"’ deibeni e delle attivita culturali e del 151\ oale della Calabria (sede CS) Collaboratore capo Areall - F3 1
- e
Calabria Cosenza x‘r"‘;ﬁ"’ deibeni e delle attivita culturali e del 15 )\ coale della Calabria (sede CS) Assistente Areall - F2 4
- e —
Calabria Cosenza Ministero dei beni e delle attivita culturali e del |51\ ool della Calabria (sede CS) Agente scelto Areall - F2 19

turismo
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Elenco delle disp ipressole A

Calabria

Crotone

Ministero della giustizia - Dipartimento

. -F1/F2
el A M C.C. Crotone Operatore/collaboratore Areall - F1/ 1
Emilia-Romagna | Ferrara Ministero delle infrastrutture e dei trasporti UMC Bologna/Sez FE Collaboratore capo Areall- F3 1
Toscana Firenze Corte dei conti Sede regionale Agente scelto Areall - F2 1
Toscana Firenze Ministero dello sviluppo economico DGAT - Div. Il Vice Questore aggiunto Area lll - F4 2
Toscana Firenze Ministero delle infrastrutture e dei trasporti Provv. Interr, 00.PP. Toscana, Marche, Umbria/Uff. 2 Perito capo Areall - F6 1
Toscana Firenze Ministero delle infrastrutture e dei trasporti Prov. Interr. 00.PP. Toscana, Marche, Umbria/Uff. 2 Perito Areall - F5 1
Toscana Firenze Ministero delle infrastrutture e dei trasporti Provv. Interr. 00.PP. Toscana, Marche, Umbria/Uff. 2 Revisore capo Areall - F4 1
Toscana Firenze Ministero delle infrastrutture e dei trasporti UMC Firenze Revisore Area ll - F4 1
Toscana Firenze Ministero delle infrastrutture e dei trasporti Prov. Interr. 00.PP. Toscana, Marche, Umbria/Uff. 2 Collaboratore capo Areall - F3 1
Toscam — ::[;:sctaero dellistruzione, dell universita e della Commissarto cap realll-F1 .
) Ministero dei beni e delle attivita culturali e del _|Polo Museale della Toscana (sede FI); Gallerie degli Uffizi; Galleria dell Accademia |- !
Toscana Firenze ! olo * Vice Questore aggiunto Area lll - F4 6
turismo di Firenze; Museo Nazionale dle Bargello
) Ministero dei beni e delle attivita culturali e del | Polo Museale della Toscana (sede F1); Gallerie degli Uffizi; Galleria dell Accademia —
Toscana Firenze ! olo * Commissario capo Area lll - F4 2
turismo di Firenze; Museo Nazionale dle Bargello
) Ministero dei beni e delle attivita culturali e del | Polo Museale della Toscana (sede F1); Gallerie degli Uffizi; Galleria dell Accademia )
Toscana Firenze ! olo * Revisore capo Arealll - F4 1
turismo di Firenze; Museo Nazionale dle Bargello
) Ministero dei beni e delle attivita culturali e del | Polo Museale della Toscana (sede F1); Gallerie degli Uffizi; Galleria dell Accademia
Toscana Firenze ! olo * Collaboratore capo Areall - F3 1
turismo di Firenze; Museo Nazionale dle Bargello
) Ministero dei beni e delle attivita culturali e del | Polo Museale della Toscana (sede F1); Gallerie degli Uffizi; Galleria dell Accademia | ,__
Toscana Firenze ! olo * Assistente capo Areall - F3 10
turismo di Firenze; Museo Nazionale dle Bargello
) Ministero dei beni e delle attivita culturali e del | Polo Museale della Toscana (sede F1); Gallerie degli Uffizi; Galleria dell Accademia
Toscana Firenze . - . Agente scelto Areall - F2 18
turismo di Firenze; Museo Nazionale dle Bargello
= — - - e o ——
pugha Foggia x:;ﬁro dei bent  delle ativits culturali e del | Soprintendenza Archeologia, belle art e pacsaggo per e province di BT e FG (sede [, 0~ el 15 .
- — - - e —
pugha Foggia Ministero def beni ¢ delle ativia culturall e del | Soprintendenza Archeologi, bele ari € pacsaggio per e province di BT  FG (sede |- = 7 el R
turismo FG)
- — - - e —
pugha Foggia Ministero def beni ¢ delle ativia culturall e del | Soprintendenza Archeologia, bele arti ¢ paesaggio per e province di BT ¢ FG (sede |- " el ra .
turismo FG)
- — - - e ——
pugha Foggia Ministero def beni ¢ delle ativia culturall e del |Soprintendenza Archeologi, bele art ¢ pacsaggio per e province di BT ¢ FG (sede [ - =7 el 13 .
turismo
Emilia-Romagna  |Forli - Cesena | Ministero delle infrastrutture e dei trasporti UMC Bologna/Sez. FC Perito Areall - F5 1
Lazio Frosinone Ministero della glustizia - Dipartimento C.C. Frosinone Operatore/collaboratore Areall - F1/F2 1
dell'Amministrazione penitenziaria
Liguria Genova Ministero della glustizia - Dipartimento C.R. Chiavari Operatore/collaboratore Area I - F1/F2 1
dell'Amministrazione penitenziaria
Liguria Genova Ministero dello sviluppo economico DGAT - Div. X Commissario capo Area lll - F4 1
Liguria Genova Ministero dello sviluppo economico DGAT - Div. X Revisore Area ll - F4 2
Liguria Genova Ministero delle politiche agricole alimentari e ICQRF Collaboratore capo Areall - F3 1
forestali
Liguria Genova Ministero delle infrastrutture e dei trasporti Provv. Interr. 00.PP. Piemonte, Valle d'Aosta,Liguria/Uff. 3 Perito superiore Areall - F6 1
Liguria Genova Ministero delle infrastrutture e dei trasporti Provv. Interr. 00.PP. Piemonte, Valle d'Aosta,Liguria/Uff. 3 Revisore Area ll - F4 2
Liguria Genova Ministero delle infrastrutture e dei trasporti Provv. Interr. 00.PP. Piemonte, Valle dAosta,Liguria/Uff. 3 Collaboratore capo Areall - F3 1
Commissario capo Area lll - F4 2
Ispettore Areall - F5 4
. Ministero dei beni e delle attivita culturali e del  |Palazzo Reale di Genova; Segretariato regionale per la Liguria (sede GE); Polo
Liguria Genova " e 8 gionale per la Liguria ( ) Collaboratore capo Areall - F3 1
turismo Museale della Liguria
Assistente Areall - F2 1
Agente scelto Areall - F2 2
Liguria Imperia Ministero della glustizia - Dipartimento C.C. Imperia Operatore/collaboratore Areall - F1/F2 1
dell'Amministrazione penitenziaria
Liguria mperia Ministero dellistruzione, dell universita ¢ dela collaboratore enll- 2 .
ricerca
Liguria Imperia Ministero delle infrastrutture e dei trasporti UMC Genova/Sez IM Collaboratore areall - F2 1
Molise Isernia Ministero dell'interno Prefettura - UTG/Questura Primo Dirigente Dirigente Il fascia 1
Abruzzo L Aquila Corte dei conti Sede regionale Operatore/collaboratore Area Il - F1/F2 1
Abruzzo L Aquila Ministero dell'interno Prefettura - UTG/Questura Collaboratore capo Areall - F3 1
Abruzzo L Aquila Ministero dello sviluppo economico DGAT - Div. XIII Vice Questore aggiunto Area lll - F4 1
T Aquil
Abruzzo . Su?;'of‘a) Ministero dello sviluppo economico DGAT - Div. XI1I Vice Questore aggiunto Area lll - F4 1
Abruzzo L'Aquila r;z‘:::"’ dellistruzione, dell'universita e della Vice Questore aggiunto Area Il - F4 1
L — — - - - —— — —
braza L Aquila Ministero dei beni  dele attvita culturali e del | Soprintendenza Archeologia, belle ati ¢ pacsaggio per TAquila e | comuni de collaboratore capo el 13 .
turismo cratere, Segretariato regionale dell'abbruzzo; Archivio di Stato
- — — - . : T el — —
braza L Aquila Ministero det beni  dele attvita culturali e del | Soprintendenza Archeologia, belle arti ¢ paesaggio per ' Aquila e  comun de esistonte el 12 )
turismo cratere, Segretariato regionale dell'abbruzzo; Archivio di Stato
Liguria La Spezia Ministero delle infrastrutture e dei trasporti UMC Genova/Sez. SP Revisore Area ll - F4 1
Liguria La Spezia Ministero delle infrastrutture e dei trasporti UMC Genova/Sez. SP Vice Revisore Areall - F3 1
Lazio Latina Ministero dello sviluppo economico DGAT - Div. XIII Vice Questore aggiunto Area lll - F4 1
Lazio Latina Ministero dell'interno Prefettura - UTG/Questura Primo Dirigente Dirigente Il fascia 1
pugha oo Ministero delTistruzione, dell universita ¢ della Collaboratore capo reallF3 .
ricerca
Toscana Livorno Ministero delle infrastrutture e dei trasporti UMC Lucca/Sez LI Operatore scelto Areall - F2 1
Toscam v Ministero dellistruzione, dell universita ¢ della Collaboratore capo reall - F3 .
ricerca
Toscana Lucca Ministero delle infrastrutture e dei trasporti UMC Lucca Perito Areall - F5 1
Toscana Lucca Ministero delle infrastrutture e dei trasporti UMC Lucca Revisore Area ll - F4 1
Toscana Lucca Ministero delle infrastrutture e dei trasporti UMC Lucca Collaboratore capo Areall - F3 1
— — — - - e —
Toscam cen x:;ﬁro dei bent  delle ativits culturali  del | Soprintendenza Archeologa, belle art e pacsaggo per e province di LU e S (sede [\ "o 0 F0 7 el P R
- — — - - - —— —
Toscam cen Ministero def beni ¢ delle ativia culturall e del | Soprintendenza Archeologi, bele ari ¢ pasaggio per e province di LU e MS (sede [ - 0" el ra .
turismo LU)
- — — - - - e —
Toscam cen Ministero def beni ¢ delle ativita culturall e el |Soprintendenza Archeologi, bele arti ¢ pacsaggio per e province di LU ¢ MS (sede [ (o -7 el 13 .
turismo LU)
Marche Macerata Ministero dell'interno Prefettura - UTG/Questura Collaboratore capo Areall - F3 1
— T :
Marche Macerata Ministero della giustizia - Dipartimento per la Ufficio esecuzione penale esterna Collaboratore capo Areall - F3 1
giustizia minorile e di comunita
Marche Macerata Ministero delle infrastrutture e dei trasporti UMC Ancona/Sez MC Collaboratore capo Areall - F3 1
Agente scelto Areall - F2 2
' Ministero dei beni e delle attivita culturali e del  |Palazzo Ducale di MN; Soprintendenza Archeologia, belle arti e paesaggio per le
Lombardia Mantova . N X P & pacsagglop Vice Ispettore Areall - F4 3
turismo province di CR, LO e MN (sede MN)
Sovrintendente Area Il - F4 1
Toscana Massa Carrara | Ministero delle infrastrutture e dei trasporti UMC Lucca/Sez. MS Perito Areall - F5 1
Toscana Massa Carrara | Ministero delle infrastrutture e dei trasporti UMC Lucca/Sez. MS Collaboratore capo Areall - F3 1
Lombardia Milano Segretariato generale della giustizia amministrativa | T.AR. Milano Operatore scelto Areall - F2 1
— —_—— ;
Lombardia Milano Ministero della giustizia - Dipartimento per la Centro Giustizia minorile Collaboratore Areall - F2 2
giustizia minorile e di comunita
w e :
Lombardia Milano Ministero della giustizia - Dipartimento per la Ufficio esecuzione penale esterna Operatore scelto Areall - F2 2
giustizia minorile e di comunita
Lombardia Milano Ministero dello sviluppo economico DGAT - Div. V Vice Questore aggiunto Area lll - F4 2
Lombardia Milano Ministero dello sviluppo economico DGAT - Div. V Commissario capo Area lll - F4 3
Lombardia Milano Ministero dello sviluppo economico DGAT - Div. V Vice Ispettore Area ll - F4 2
Lombardia Milano Ministero delle infrastrutture e dei trasporti Provv. Interr. 00.PP. Lombardia ed Emilia-Romagna/Uff. 2 Perito Areall - F5 1
Lombardia Milano r;z‘:::"’ dellistruzione, delluniversita e della Vice Questore aggiunto Area Il - F4 1
ombardia il Ministero dellstruzione, dell universita e della Vice Ispettore eall 1 R

ricerca




Elenco delle disp razioni statali

ipressole A

Ministero dei beni e delle attivita culturali e del

Lombardia Milano st Polo Museale della Lombardia (sede M) Agente scelto Areall - F2 4
Emilia-Romagna | Modena Ministero dell'interno Prefettura - UTG/Questura Commissario capo Area l1l - F4 1
EmiliaRomagna  |Modena X.:;;Zm deibeni e delle attivita culturali e del | o)\ e porensi (sede MO) Agente scelto Areall - F2 4
Lombardia Monza Ministero della giustizia - Dipartimento C.C. Monza Operatore/collaboratore Area Il - F1/F2 1
dell azione i
Campania Napoli Segretariato generale della giustizia amministrativa | T.AR. Napoli Collaboratore capo Areall - F3 1
Campania Napoli Segretariato generale della giustizia amministrativa | T.AR. Napoli Collaboratore Areall - F2 1
i oot e delle st —
Campania Napoli tu‘r"i;ﬁ"’ deibeni e delle attivita culturali edel - heologico di Ercolano; Parco archeologico dei Campi Flegrei Collaboratore capo Areall - F3 .
- Mini Tbent e delle attivita culturali e del — ! -
Campania Napoli tu‘r"i;ﬁ"’ deibeni e delle attivita culturali edel - heologico di Ercolano; Parco archeologico dei Campi Flegrei Assistente Areall - F2 5
- Mini Tbent e delle attivita culturali e del U !
Campania Napoli tu‘r"i;ﬁ"’ deibeni e delle attivita culturali e del - heologico di Ercolano; Parco archeologico dei Campi Flegrei Agente scelto Areall - F2 24
Piemonte Novara Ministero dello sviluppo economico DGAT - Div. IV Vice Questore aggiunto Area lll - F4 2
Piemonte Novara Ministero dello sviluppo economico DGAT - Div. IV Commissario capo Area lll - F4 1
! Ministero dei beni e delle attivita culturali e del  |Soprintendenza Archeologia, belle arti e per le province di BI, NO, VB e | Vice Ispettore Areall - F4 6
Piemonte Novara '
turismo VC (sede NO) Sovrintendente Areall - F4 1
Veneto Padova Ministero dell'interno Prefettura - UTG/Questura Commissario capo Area lll - F4 1
Veneto Padova Ministero dello sviluppo economico DGAT - Div. VIl Ispettore Areall - F5 1
Veneto Padova Ministero delle infrastrutture e dei trasporti UMC Verona/Sez PD Collaboratore capo Areall - F3 1
veneto oo Ministero dellstruzione, dell aniversita  della collaboratore capo el 13 .
ricerca
Sicilia Palermo Ministero dello sviluppo economico DGAT - Div. XIV Commissario capo Area lll - F4 2
i Ptorm Ministero dellstruzione, dell aniversita  della collaboratore capo el 13 .
ricerca
e e —
Sicilia Palermo tu‘r"i;ﬁ"’ deibeni e delle attivita culturali e del 1o o4 denza Archivistica - Archivio di Stato di Palermo Collaboratore capo Areall - F3 1
Emilia-Romagna Parma Ministero della glustizia - Dipartimento CR. Parma Operatore/collaboratore Areall - F1/F2 1
dell'Amministrazione penitenziaria
L O b e
Emilia-Romagna  |Parma x‘r"‘;ﬁ"’ deibeni e delle attivita culturali e del o100 monumentale della Pilotta (sede PR) Agente scelto Areall - F2 10
Umbria Perugia Ministero dello sviluppo economico DGAT - Div. XI Vice Questore aggiunto Area lll - F4 1
Umbria Perugia Ministero dello sviluppo economico DGAT - Div. XI Revisore Area Il - F4 1
- Mini Tbent ¢ delle attivita culturali e del ) )
Umbria Perugia tu‘r"i;ﬁ"’ deibeni e delle attivita culturali e del —p) v coale e Galleria Nazionale dell'Umbria (sede PG) Perito Areall - F5 1
) Mini Tbent e delle attivita culturali e del ) o
Umbria Perugia tu‘r"i;ﬁ"’ deibeni e delle attivita culturali e del —p ) coale e Galleria Nazionale dell'Umbria (sede PG) Vice Revisore Areall - F3 1
) Mini Tbent e delle attivita culturali e del )
Umbria Perugia tu‘r"i;ﬁ"’ deibeni e delle attivita culturali e del p ) coale e Galleria Nazionale dell'Umbria (sede PG) Collaboratore capo Areall - F3 1
) Mini Tbent ¢ delle attivita culturali e del )
Umbria Perugia tu‘r"i;ﬁ"’ deibeni e delle attivita culturali e del p ) ceale e Galleria Nazionale dell'Umbria (sede PG) Agente scelto Areall - F2 5
Abruzzo Pescara Ministero dell'interno Prefettura - UTG/Questura Collaboratore capo Areall - F3 1
Abruzzo Pescara Ministero delle politiche agricole alimentari e ICQRE Collaboratore capo Areall-F3 1
forestali
Basilicata Potenza Corte dei conti Sede regionale Operatore/collaboratore Area Il - F1/F2 1
Basilicata Potenza Ministero dell'interno Prefettura - UTG/Questura Perito Areall - F5 1
Basilicata Potenza Ministero della glustizia - Dipartimento C.C. Melfi Operatore/collaboratore Areall - F1/F2 1
dell'Amministrazione penitenziaria
Basilicata Potenza Ministero della glustizia - Dipartimento C.C. Potenza Operatore/collaboratore Areall - F1/F2 1
dell'Amministrazione penitenziaria
I ooz Ministero dellistruzione, delluniversita ¢ della Commissarto capo el P .
ricerca
I ooz Ministero dellstruzione, dell aniversita  della collaboratore capo el 13 .
ricerca
L e —
Basilicata Potenza x‘r"‘;ﬁ"’ deibeni e delle attivita culturali e del 1o o\ denza Archeologia, belle arti e io della (sede PZ) Collaborato capo Areall - F3 1
- e
Basilicata Potenza x‘r"‘;ﬁ"’ deibeni e delle attivita culturali e del 1o o0 denza Archeologia, belle arti e io della (sede PZ) Agente scelto Areall - F2 1
Emilia-Romagna | Ravenna Ministero dell'interno Prefettura - UTG/Questura Primo Dirigente Dirigente Il fascia 1
Emilia-Romagna | Ravenna Ministero delle infrastrutture e dei trasporti UMC Bologna/Sez. RA Revisore Area Il - F4 1
Emilia-Romagna | Ravenna Ministero delle infrastrutture e dei trasporti UMC Bologna/Sez. RA Collaboratore capo Areall - F3 1
Calabria Reggio Calabria |Ministero dell'interno Prefettura - UTG/Questura Collaboratore capo Areall - F3 1
Calabria Reggio Calabria | Ministero dello sviluppo economico DGAT - Div. VIl Vice Questore aggiunto Area lll - F4 1
Calabria Reggio Calabria [Ministero dello sviluppo economico DGAT - Div. VIII Ispettore Areall-F5 5
Calabria Reggio Calabria | Ministero dello sviluppo economico DGAT - Div. VIII Revisore Area Il - F4 1
— o ! !  Areheotoria. belle arti o vor I it it i RC.
Calabria Reggio Calabria | MiMstero dei beni e delle attivi culturali e del [ Soprintendenza Archeologia, belle art ¢ paesaggio per Ia cittd metropolitana diRC. |y reall - F3
turismo e la provincia di V.V. (sede RC); Museo Archeologico Nazionale di Reggio calabria 2
) ) | Ministero dei beni e delle attivita culturali e del  |Soprintendenza Archeologia, belle arti e per la citta metropolitana di R.C.
I Reggio Calab i Areall - F2
Calabria egglo Latabria . rismo e la provincia di V.. (sede RC); Museo Archeologico Nazionale di Reggio calabria |0/ 2P0Tatore rea 1
- . — ' ) ) ' ) o ver la citts itana di RC.
Calabria Reggio Calabria | Ministero dei beni ¢ delle attivitt culturali e del [Soprintendenza Archeologia,belle art ¢ paesaggio per l cita metropolitana di RC. |, reall - F2
turismo e la provincia di V.V. (sede RC); Museo Archeologico Nazionale di Reggio calabria 5
) ) | Ministero dei beni e delle attivita culturali e del  |Soprintendenza Archeologia, belle arti e per la citta metropolitana di R.C.
I Reggio Calab A I Areall - F2
Calabria egglo Calabria 1, rismo e la provincia di V.V. (sede RC); Museo Archeologico Nazionale di Reggio calabria |/ 851 SCelt rea 20
Lazio Rieti Ministero dell'interno Prefettura - UTG/Questura Primo Dirigente Dirigente Il fascia 1
Lazio Rieti Ministero dell'interno Prefettura - UTG/Questura Collaboratore capo Areall - F3 1
Lazio Rieti Ministero dello sviluppo economico DGAT - Div. XIII Vice Questore aggiunto Area lll - F4 1
Lazio Roma Segretariato generale della giustizia amministrativa | Consiglio di Stato Operatore scelto Areall - F2 1
i - Categoria B PCM (Area Il
Lazio Roma Presidenza del Consiglio dei ministri Assistente capo ategonia (Area 1
Ministeri)
! } ... Categoria B PCM (Area Il
Lazio Roma Presidenza del Consiglio dei ministri Dipartimento della protezione civile ategonia (Area 4
Ministeri)
oaio o Ministero degl affari ester ¢ della cooperazione Dirigente Il fasca )
internazionale
Lazio Roma Ministero dell'interno Uff. Centrali/Prefettura - UTG/Questura Collaboratore capo Areall - F3 9
— DT r—r :
Lazio Roma Ministero della giustizia - Dipartimento per la Ufficio esecuzione penale esterna Collaboratore capo Areall - F3 1
giustizia minorile e di comunita
w e :
Lazio Roma Ministero della giustizia - Dipartimento per la Ufficio esecuzione penale esterna Operatore scelto Areall - F2 1
giustizia minorile e di comunita
Lazio Roma Ministero dello sviluppo economico DGAT - Div. XIII Vice Questore aggiunto Area lll - F4 1
oaio o Ministero delle politiche agricole alimentari DG AGRET Revisore capo el ra R
forestali
Lazio Roma Ministero delle politiche agricole alimentari e ICQRF-Amm.ne centrale Vice Revisore Areall - F3 1
forestali
oaio o Ministero dell ambiente e della tutela del territorio primo Dirgente Dirigente I fascia )
e del mare
- Ministero dell ambiente e della tutela del territorio
Lazio Roma Areall 3
e del mare
Vice Questore aggiunto Area lll - F4 5
Lazio Roma Ministero del lavoro e delle politiche sociali
Commissario Capo Area lll - F4 5
oaio o Ministero dellstruzione, dell aniversita  della Commissarto capo el P »
ricerca
oaio o Ministero dellistruzione, dell universita e della Revisore capo el ra R

ricerca




razioni statali

Elenco delle disp ipressole A

Lazio

Roma

Ministero dell'istruzione, dell'universita e della

) Revisore Area Il - F4 3
ricerca
Lario Roma Ministero dellistruzione, dell universita c della Collzboratare capo el -F3 .
ricerca
Lario Roma Ministero dellistruzione, dell universita c della Collaboratore areall-F2 .
ricerca
Commissario capo Area IIl - F4 5
Revisore capo Area IIl - F4 3
Soprintendenza speciale per il Colosseo e I'area archeologica centrale di Roma; Revisore Areall - F3 1
Lazio Roma Ministero dei beni e delle attivita culturali e del |Soprintendenza Archeologia, belle arti e per le province di FR LT e Rl [ T 3
: turismo (sede RM); Polo Museale del Lazio (sede RM); Gallerie Nazionali d'arte antica di ollaboratore capo rea’’”
RM; Galleria Nazionale d'arte moderna e contemporanea di RM; Galleria Borghese | Collaboratore Areall - F2 1
Assistente Area Il - F2 2
Agente scelto Area Il - F2 10
Campania salerno Ministero delle politiche agricole alimentari e 1CQRF Collzboratare capo areall-F3 .
forestali
Toscana Siena Ministero dellinterno Prefettura - UTG/Questura Collaboratore capo Area Il - F3 1
Toscana Siena Ministero della giustizia - Dipartimento per la Ufficio esecuzione penale esterna Collaboratore capo Areall - F3 h
iustizia minorile e di comunita
Toscana Siena Ministero della giustizia - Dipartimento per la Ufficio esecuzione penale esterna Operatore scelto Areall - F2 h
iustizia minorile e di comunita
Toscana Siena Ministero delle infrastrutture e dei trasporti UMC Firenze/Sez SI Revisore capo Area Il - F4 1
Toscana Siena Ministero delle infrastrutture e dei trasporti UMC Firenze/Sez SI Collaboratore capo Area Il - F3 1
Toscana Siona Ministero dei beni ¢ delle attivita culturali e del [ Sopr Ar belle arti ¢ perle province di S, GRe AR | 70 areall -4 .
turismo (sede SI)
Toscana Siona Ministero dei beni ¢ delle attivita culturali e del [ Sopr Ar belle arti ¢ perleprovince i s, GRe AR [T areall-F3 .
turismo (sede SI)
Toscana Sioma Ministero dei beni ¢ delle attivita culturali e del | Sopr Ar belle arti ¢ perleprovince S, GRe AR [ O areall-F2 R
turismo (sede SI)
Lombardia Sondrio Ministero dellinterno Prefettura - UTG/Questura Commissario capo Area IIl - F4 1
Sardegna Sud Sardegna Mél'l‘,‘“m_d?“af‘;‘f‘f‘a - Dipartimento CRIsili Operatore/collaboratore Areall - F1/F2 h
n ia
Puglia Taranto Ministero dellinterno Prefettura - UTG/Questura Collaboratore capo Area Il - F3 2
Puglia Taranto Ministero dello sviluppo economico DGAT - Div. 11l Commissario capo Area Il - F4 1
Puglia Taranto Ministero dello sviluppo economico DGAT - Div. 11l Collaboratore capo Area Il - F3 3
Umbria Terni Ministero dello sviluppo economico DGAT - Div. XI Revisore Area Il - F4 1
Piemonte Torino Ministero dellinterno Prefettura - UTG/Questura Commissario capo Area IIl - F4 1
Piemonte Torino Ministero dello sviluppo economico DGAT - Div. IV Vice Questore aggiunto Area IIl - F4 2
Piemonte Torino Ministero dello sviluppo economico DGAT - Div. IV Commissario capo Area Il - F4 2
Piemonte Torino Ministero dello sviluppo economico DGAT - Div. IV Vice Ispettore Areall - F4 2
Piemonte Torino Ministero delle infrastrutture e dei trasporti Provv. Interr. 00.PP. Piemonte, Valle d'Aosta,Liguria/UfF. 2 Revisore Area Il - F4 2
Piemonte Torino Ministero delle infrastrutture e dei trasporti Provv. Interr. 00.PP. Piemonte, Valle d'Aosta Liguria/Uff. 2 Vice Revisore Area Il - F3 2
Commissario capo Area IIl - F4 2
Piemonte Torino :fl‘r"‘;‘:zm deibeni e delle attivita culturali e del olo Museale del Piemonte (sede TO); Musei Reali di Torino Assistente Areall - F2 5
Agente scelto Areall - F2 5
Trentino-Alto Adige | Trento Ministero dello sviluppo economico DGAT - Div. XV Ispettore superiore Area Il - F6 1
Trentino-Alto Adige | Trento Ministero dello sviluppo economico DGAT - Div. XV Sovrintendente capo Area Il - F4 1
Trentino-Alto Adige | Trento Ministero dello sviluppo economico DGAT - Div. XV Assistente capo Area Il - F3 1
Ispettore superiore Area Il - F6 1
) ) Ministero dei beni e delle attivita culturali e del  |Soprintendenza archivistica e bibliografica del Veneto e del Trentino-Alto Adige -
Trentino-Alto Adige [Trento X . e fy Sovrintendente capo Area Il - F4 1
turismo (sede VE); Archivio di Stato di Trento
Assistente capo Area Il - F3 1
Veneto Treviso Ministero delle infrastrutture e dei trasporti UMC Venezia/Sez. TV Revisore Area Il - F4 1
Friuli-Venezia Giulia |Trieste Ministero della giustizia - Dipartimento per la Ufficio esecuzione penale esterna Operatore scelto Areall - F2 h
iustizia minorile e di comunita
Ispettore Area Il - F5 1
Vice Ispettore Area Il - F4 1
- RS, . Ministero dei beni e delle attivita culturali e del Museo storico e Parco del Castello di Miramare; Polo Museale del Friuli-Venezia ~ [Sovrintendente capo Areall - F4 2
Friuli-Venezia Giulia |Trieste " fus:
turismo Giulia Assistente capo Areall - F3 1
Assistente Area Il - F2 1
Agente scelto Area Il - F2 2
Friuli-Venezia Giulia |Trieste Ministero dello sviluppo economico DGAT - Div. VI Assistente capo Area Il - F4 1
Friuli-Venezia Giulia |Udine Ministero dello sviluppo economico DGAT - Div. VI Vice Questore aggiunto Area Ill - F4 2
Friuli-Venezia Giulia |Udine Ministero dello sviluppo economico DGAT - Div. VI Ispettore Area Il - F5 1
Friuli-Venezia Giulia |Udine Ministero delle politiche agricole alimentari e ICQRF Collaboratore capo Areall - F3 1
forestali
Lombardia Varese Ministero della giustizia - Dipartimento per la Ufficio esecuzione penale esterna Operatore scelto Areall - F2 h
iustizia minorile e di comunita
Lombardia Varese :’l[c‘;“rsc‘:“’ dellistruzione, dell'universita e della Vice Questore aggiunto Area IIl - F4 1
Lombardia Varese Mnmstero dell'istruzione, dell'universita e della Vice Ispettore Areall - F4 2
ricerca
Veneto Venezia Segretariato generale della giustizia amministrativa | T.A.R. Venezia Assistente Areall - F2 1
Veneto Venezia Corte dei conti Sede regionale Operatore/collaboratore Area Il - F1/F2 2
Veneto Venezia Ministero dellinterno Prefettura - UTG/Questura Commissario capo Area IIl - F4 1
Veneto Venezia Ministero dello sviluppo economico DGAT - Div. VIl Commissario capo Area Il - F4 1
Veneto Venezia Ministero dello sviluppo economico DGAT - Div. VIl Ispettore Area Il - F5 1
Veneto Venezia Ministero delle infrastrutture e dei trasporti Provv. Interr. 00.PP. Veneto, Friuli VG, Trentino AA/UFF. 2 Vice Perito Area Il - F4 1
Veneto Venezia Ministero delle infrastrutture e dei trasporti Provv. Interr. 00.PP. Veneto, Friuli VG, Trentino AA/UF. 2 Vice Revisore Areall - F3 1
Veneto Veneria Ministero dellistruzione, dell universita c della Commissario capo arealll-F4 .
ricerca
Veneto Veneria Ministero dellistruzione, dell universita c della spettore areall-F5 .
ricerca
. - o ) Gallerie dell'Accademia di Venezia; Soprintendenza Archeologia, belle arti e Vice Questore aggiunto Arealll - F4 2
) Ministero dei beni e delle attivita culturali e del ferhe h )
Veneto Venezia e paesaggio per il Comune di Venezia e Laguna (sede VE); Polo Museale del Veneto  [Ispettore Areall - F5 1
E
(sede VE) Agente scelto Area ll - F2 4
Piemonte Verbania Ministero dellinterno Prefettura - UTG/Questura Perito Area Il - F5 1
Veneto Verona Ministero dell'interno Prefettura - UTG/Questura Commissario capo Arealll - F4 1
Veneto Verona Ministero delle politiche agricole alimentari e 1CQRF Collzboratare capo areall-F3 .
forestali
Veneto Verona Ministero delle infrastrutture e dei trasporti UMC Verona Revisore Areall - F4 2
Veneto Verona Ministero delle infrastrutture e dei trasporti UMC Verona Collaboratore capo Area Il - F3 1
Veneto Verona Ministero dellistruzione, dell universita c della Collzboratare capo areall-F3 .
ricerca
Veneto Vicenza Ministero dell'interno Prefettura - UTG/Questura Commissario capo Area IIl - F4 1
Veneto Vicenza Ministero delle infrastrutture e dei trasporti UMC Verona/Sez. VI Perito Area Il - F5 1
Veneto Vicenza Ministero delle infrastrutture e dei trasporti UMC Verona/Sez. VI Collaboratore capo Area Il - F3 1
Lazio Viterbo Ministero dell'interno Prefettura - UTG/Questura Collaboratore capo Area Il - F3 1
Lazio Viterbo Ministero dello sviluppo economico DGAT - Div. 11l Collaboratore capo Area Il - F3 3




Tabella A
Sistema di punteggio per la formazione delle graduatorie ai fini delle procedure di mobilita di
cui all’articolo 12, commi 3 e 4, del decreto legislativo 19 agosto 2016, n. 177.

CRITERIO DELLA MAGGIORE INCIDENZA DEI CARICHI

DI FAMIGLIA PUNTEGGIO
Dipendente con 5 persone e piu a carico ai fini fiscali 4
Dipendente con 4 persone a carico ai fini fiscali 3
Dipendente con 3 persone a carico ai fini fiscali 2,5
Dipendente con 2 persone a carico ai fini fiscali 2
Dipendente con 1 persona a carico ai fini fiscali 1,5
Dipendente con nessuna persona a carico ai fini fiscali 0

Se il reddito del dipendente € I'unico all'interno del nucleo familiare, il
punteggio € aumentato di 1,5 punti nelle prime due ipotesi e di 1 punto nelle
seguenti due. L'esistenza del coniuge non a carico equivale a una persona a
carico a fini fiscali.

CRITERIO DELL'ETA" ANAGRAFICA PUNTEGGIO
Dipendente con eta inferiore ai 25 anni 0

Dipendente con eta superiore o uguale ai 25 anni e inferiore o 1

uguale ai 45

Dipendente con eta superiore ai 45 anni e inferiore o uguale a >

60 anni

Dipendente con eta superiore ai 60 anni 1

A parita di punteggio e di situazione di precedenza I'ordine & dato dalla minore eta
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