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Dipartimento della funzione pubblica
1 Direttore dell'Ufficio per I'organizzazione ed il lavoro pubblico

VISTO il decreto del Ministro per la semplificazione e la pubblica amministrazione del 14
settembre 2015, recante “Criteri per la mobilita del personale dipendente a tempo indeterminato
degli enti di area vasta dichiarato in soprannumero, della Croce rossa italiana, nonché dei corpi.e
servizi di polizia provinciale per lo svolgimento delle funzioni di polizia municipale”, adottato in
attuazione dell’articolo 1, comma 423, della legge 23 dicembre 2014 n. 190, pubblicato nella G.U.
30 settembre 2015, n. 227 ed in particolare l'articolo 8;

VISTA la Tabella A) allegata al D.M. 14 settembre 2015, riguardante il sistema di calcolo
del punteggio e di formazione delle graduatorie, “I'esistenza del coniuge non a carico equivale a una
persona a carico a fini fiscali”.

VISTO il decreto di assegnazione del Direttore dell’Ufficio per I'organizzazione ed il lavoro
pubblico del Dipartimento della funzione pubblica ID 17283053 del 24 luglio 2017, a conclusione
della terza fase delle procedure di mobilita disciplinate dal citato decreto ministeriale del 14
settembre 2015;

VISTO il decreto di assegnazione ID 17998447del 30 ottobre 2017, che ha previsto
'aggiornamento degli elenchi del decreto ID 17283053 del 24 luglio 2017;

VISTA la mail del 20 settembre 2017, acquisita agli atti del Dipartimento della funzione
pubblica nella medesima data con prot. n. 52736 con cui veniva chiesto, da un dipendente della
CRI, di verificare la situazione dei punteggi di alcuni dipendenti inseriti nelle graduatoria di cui ai
citati decreti di assegnazione ai fini dell’eventuale ridefinizione dell'ultima graduatoria adottata e
delle conseguenti assegnazioni;

VISTA la nota del 22 settembre 2017 n. DFP 67239 trasmessa al Ministero dei beni delle
attivita culturali e del turismo ed all’Ente strumentale alla Croce Rossa Italiana, con cui il
Dipartimento della funzione pubblica chiedeva di acquisire ogni informazione utile per chiarire, in
particolare, il punteggio corretto da attribuire al dipendente Claudio DE FELICI al fine di
procedere, in sede di autotutela, all’eventuale modifica della graduatoria nazionale della Croce
rossa italiana - Fase 3, al nuovo incrocio tra domanda e offerta di mobilita e alle nuove
assegnazioni del personale interessato;

VISTA la nota di riscontro dell’Ente strumentale alla Croce Rossa italiana del 7 novembre
2017, prot. n. 71522 da cui emergono elementi per cui & necessario rivedere il punteggio
attribuito; ‘

VISTA la nota del 27 novembre 2017 prot. n. 29946 con cui il Ministero dei beni delle
attivita culturali e del turismo trasmette al sig. Claudio DE FELICI la richiesta di acquisizione delle
informazioni richieste dal Dipartimento della funzione pubblica;

VISTA la mail di chiarimento del 28 novembre 2017, acquisita agli atti del Dipartimento
della funzione pubblica nella medesima data con prot. n. 68646, da parte del Sig. Claudio DE
FELICI; '

RITENUTO che ricorressero i presupposti per procedere alla modifica della graduatoria
nazionale della Croce rossa italiana - Fase 3 e al nuovo incrocio tra domanda e offerta di mobilit,
graduatoria pubblicata il 1° febbraio 2018 e rinvenibile al seguente indirizzo internet:
https://www.mobilita.gov.it/documenti _informatici.php sotto la voce “Graduatoria Nazionale del
01/02/2018 dipendenti CRI -FASE 11l posizione economica C5, ambito provinciale Roma”;

CONSIDERATO che la modifica della graduatoria e il conseguente incrocio tra domanda ed
offerta hanno prodotto diverse assegnazioni del personale interessato;
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Dipartimento della funzione pubblica
1l Direttore dell’Ufficio per 'organizzazione ed il lavoro pubblico

VISTA la nota prot. n. 4485 del 19 gennaio 2018, con cui il Dipartimento della funzione
pubblica chiedeva al sig. Marco RUSCELLONI, dato il lasso di tempo trascorso dalla presa di
servizio presso il Ministero del lavoro e delle politiche sociale, di conoscere il proprio avviso e
interesse all’adozione del provvedimento di assegnazione presso il Ministero dei delle attivita
culturali e del turismo, sua prima preferenza espressa che, in ragione della migliore posizione
occupata nella graduatoria, pud essere accolta;

VISTA la mail del 23 gennaio 2018, acquisita agli atti del Dipartimento della funzione
pubblica nella medesima data con prot. n. 5165 con cui il sig. Marco RUSCELLONI rappresenta il
proprio interesse ad essere assegnato presso il MIBACT;

CONSIDERATO che occorre procedere alla diversa assegnazione anche nei confronti del
sig. DE FELICI Claudio in ragione del minor punteggio e della nuova posizione in graduatoria.

VISTO I'articolo 8, comma 2, lettera a), del citato D.M. 14 settembre 2015

VISTO l'articolo 21-nonies della legge 7agosto 1990 n. 241;

Decreta
Articolo 1
(Assegnazione ed esito delle procedure del personale della Croce rossa italiana)

1. Ai sensi dell’articolo 9, comma 1, del decreto del Ministro per la semplificazione e la pubblica
amministrazione del 14 settembre 2015, il sig. RUSCELLONI MARCO, posizione economica C5, per
le ragioni indicate in premessa, & assegnato al Ministero dei beni e delle attivita culturali e del
turismo, ambito provinciale di Roma.
2. Ai sensi dell’articolo 9, comma 1, del decreto del Ministro per la semplificazione e la pubblica
amministrazione del 14 settembre 2015, il sig. DE FELICI CLAUDIO, posizione economica C5, per
le ragioni indicate in premessa, & assegnato al Ministero del lavoro e delle politiche sociali, ambito
provinciale di Roma.
3. Le assegnazioni di cui ai commi 1 e 2 derivano dalla modifica, per i motivi indicati in premessa,
della graduatoria del 30 ottobre 2017 e dalla nuova graduatoria pubblicata il 1° febbraio 2018 e
rinvenibile al seguente indirizzo internet:
https://www.mobilita.gov.it/documenti informatici.php sotto la voce “Graduatoria Nazionale del
01/02/2018 dipendenti CRI -FASE III posizione economica C5, ambito provinciale Roma”.
Conseguentemente I'elenco richiamato nel decreto ID 17998447 del 30 ottobre 2017 & aggiornato,
per la parte riguardante la posizione economica C5, ambito provinciale Roma, ed allegato al
presente decreto.

Articolo 2
(Conclusione della procedura relativa alla terza fase)
1. Le amministrazioni presso cui prestano attualmente servizio i dipendenti di cui all’articolo 1 si
comunicano reciprocamente e comunicano al personale interessato, tutti gli atti necessari,
comprese, ove occorra, le informazioni relative al trattamento economico, connessi con la
presente procedura di mobilita, inviandoli, per conoscenza, al Dipartimento della funzione
pubblica all'indirizzo PEC: protocollo_dfp@mailbox. governo.it. ’
2. Le amministrazioni di destinazione convocano per la presa di servizio il personale ad esse
assegnato ai sensi del presente decreto e non oltre il 28 febbraio 2018. Le stesse amministrazioni
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Dipartimento della funzione pubblica
11 Direttore dell’Ufficio per l'organizzazione ed il lavoro pubblico

provvedono ad inserire i dati della presa di servizio nell'area del predetto portale ad esse
accessibile. '

Il presente decreto & pubblicato nella sezione “Documenti informatici” del portale “Mobilita.gov”,
al seguente link http://www.mobilita.gov.it/documenti_informatici.php.

Roma, 1° febbraio 2018
Il Direttore dell’Ufficio per 'organizzazione
ed il lavoro pubblico

Wari’ Barila
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